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FINANCES

GADRES AUA FINANGES

VOTRE AVIS COMPTE

VOUS INCLURE DANS LA DEMARCHE CGT:

En tant que cadres, nous sommes soumis aux mémes difficultés que
le reste des agents:

stress
perte de sens dansle travail
surmenage

geldes remunérations

Mais nous le vivons et 'exprimons difféeremment car nous avons des

Specificités:
® isolementdansl'organisation du travail
® positionnementhiérarchique singulier
® responsabilité d’'une équipe
® forfait-jour quiempéche de récupérer les heures

supplémentaires

Graceal'UGICT (UnionGénéraledesIngénieurs,
Cadres et Techniciens), la C.G.T. élabore du
contenu et propose de la vie syndicale aux
cadres de tous horizons. Nous y avons toute
notre place!

Lors des élections professionnelles du 3 au

10 décembre, faisons entendre notre voix et
exigeons I'amélioration de nos conditions de
travail en votant et en faisant voter pour les
listes C.G.T.




p
NOUS VOUS DONNONS RENDEZ-VOUS... ¢4

e Réseaucadres
Pour rompre 'isolement que nous subissons dans le travail,
nous constituons un « réseau cadres » quiavocationa
réunir et faire se rencontrer les cadres du ministere. Ainsi,
nous pourrons construire nos revendications spécifiques,
enlienavec tousles autres agents.

e (Grande enquéte surle temps de travail
Semaines qui n'en finissent pas, droit ala déconnexion
n'existant que surle papier, nous travaillons toujours plus et
notre santé en pétit. Dites-nous tout!

QUESTIONNAIRE

En flashant ce QR code, répondez anonymement & notre questionnaire visant a faire un état
deslieux:

® lacomptabilisation du temps de travail : niveau de déconnexion ?
i ~fait-iour ? : S
pointage ou forfait-jour ? @ lesjours de temps partiel déplacés : sont-
@ lesheures supplémentaires: payées, ils réellement réecupéres et avec quel
récupérées ouperdues? niveau de déconnexion ?

® lescongés:sont-ils prisetavec quel

Plus nous aurons de réponses, plus nous aurons une connaissance precise de la véri-
table situation dans notre ministere et nous pourrons confronter 'administration.

Cadres aux finances, nous devons agir et non subir

VOTONSC.G.T. DU 3 AU 10 DECEMBRE!

GG_? ;.j https://www.cgtfinances.fr/IMG/pdf/fiche_20.pdf
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